ELECTROLUX PROFESSIONAL AB (PUBL)

PROTOKOLL fran arsstamma i
Electrolux Professional AB (publ)
den 5 maj 2026, kl. 15.00 i
Stockholm.

1. Val av ordférande vid stdmman m.m.

Stamman 6ppnades av styrelsens ordférande Kai Warn.

| enlighet med valberedningens forslag valdes Johan Berg till ordférande vid
arsstamman.

Det antecknades att det uppdragits at Cecilia Swolin, chefsjurist pa bolaget, att féra
protokoll vid stAmman.

Beslutades att gaster fick narvara vid stamman.

Beslutades att det inte skulle vara tillatet med bild- och ljudupptagning under stdmman,
utom det bolaget gor for internt bruk.

Kallelsen till arsstamma i Electrolux Professional bilades protokollet, bilaga 1.
Det antecknades att aktiedgarna har kunnat utdva sin rostratt per post fére stdmman.

Det formular som anvants for postréstning bilades protokollet, bilaga 2.

2. Upprattande och godkdnnande av rostlangd

Bilagda forteckning, bilaga 3, godkandes att galla som rostlangd vid arsstamman.

3. Godkannande av dagordningen

Arsstdmman beslutade att godkanna den i kallelsen foreslagna dagordningen, bilaga 1.

4. Val av justeringsmén

Jan Dworsky, Swedbank Robur Fonder, och Jesper Wilgodt, Alecta, utsags att justera
detta protokoll tillsammans med ordféranden.
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5. Provning av om stamman blivit behdrigen sammankallad

Arsstamman konstaterades vara i behorig ordning sammankallad.

Det antecknades att kallelse till arsstamman funnits tillganglig pa Electrolux
Professionals webbplats sedan den 27 mars 2026 och varit inférd i Post- och Inrikes
Tidningar den 1 april 2026. Annons om att kallelse skett var inférd i Svenska Dagbladet
den 1 april 2026.

6. Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen,
koncernredovisningen och koncernrevisionsberattelsen, granskningsberattelsen
over hallbarhetsrapporten foér koncernen, ersattningsrapporten samt
revisorsyttrande om huruvida de riktlinjer for ersattning till ledande
befattningshavare som gallt sedan féregaende arsstdmma har foljts

Framlades arsredovisning och koncernredovisning for 2025, revisionsberattelsen for
bolaget och fér koncernen for 2025, granskningsrapporten éver hallbarhetsrapporten
for koncernen 2025, ersattningsrapporten samt revisorsyttrande om huruvida
riktlinjerna for ersattning till ledande befattningshavare foljts, bilaga 4-6.

Styrelsens ordférande Kai Warn holl ett anférande om styrelsens arbete.

Auktoriserade revisorn Jonas Stahlberg lamnade en redogdrelse for revisionsarbetet
under 2025 och féredrog darefter slutsatserna i revisionsberattelsen for ar 2025.

7. Verkstallande direktorens anforande

Den verkstallande direktoren, Alberto Zanata, holl ett anférande.

8. Beslut om faststallelse av resultatrdkningen och balansrakningen samt
koncernresultatrékningen och koncernbalansrakningen

Den i arsredovisningen intagna resultatrdkningen och balansrakningen samt
koncernresultatrakningen och koncernbalansrakningen faststalldes i enlighet med
revisorns tillstyrkan, bilaga 4.

9. Beslut om dispositioner betraffande bolagets vinst enligt den faststallda
balansrakningen

Arsstamman beslutade i enlighet med styrelsens forslag, bilaga 7, att utdelning fér
rakenskapsaret 2025 ska lamnas med 0,95 kronor per aktie och att aterstoden av
disponibla vinstmedel ska éverforas i ny rékning. Arsstdmman beslét att
avstamningsdagen ska vara den 7 maj 2026.
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10. Beslut om ansvarsfrihet at styrelseledamoterna och verkstéllande direktéren

Styrelseledamoterna och verkstallande direktoren beviljades ansvarsfrinet for 2025 ars
forvaltning i enlighet med revisorns tillstyrkan. Det antecknades att styrelseledamoterna
och verkstéallande direktoren inte deltog i detta beslut.

11. Faststallande av antalet styrelseledamo6ter och suppleanter som ska utses av
arsstidmman

Valberedningens arbete och dess forslag till arsstamman pa punkterna 11-14
presenterades av valberedningsledamoten Jan Dworsky, Swedbank Robur Fonder.

Arsstamman biféll valberedningens férslag att antalet bolagsstammovalda
styrelseledamoter skulle vara sju och att inga suppleanter skulle utses.

12. Faststallande av arvode till styrelsen och revisorn

Faststalldes darefter i enlighet med valberedningens forslag ett arvode till styrelsen om

e 2050 000 kronor till styrelseordféranden och 685 000 kronor till var och en
av de Ovriga av arsstamman utsedda styrelseledaméterna som inte ar
anstéallda i Electrolux Professional;

e itillagg till ovan féreslagna arvoden, ska ett ytterligare arvode om 4 000 USD
per mote betalas till varje styrelseledamot som ar bosatt utanfér Europa for
deltagande i ordinarie fysiska styrelseméten i Sverige eller Italien; och

o  for utskottsarbete, till de ledamoéter som utses av styrelsen: 255 000 kronor
till ordféranden i revisionsutskottet och 164 000 kronor till var och en av de
Ovriga ledaméterna i revisionsutskottet, samt 158 000 kronor till ordféranden
i ersattningsutskottet och 115 000 kronor till var och en av de 6vriga
ledaméterna i ersattningsutskottet.

Det antecknades att valberedningen var av uppfattningen att de styrelseledaméter som
utses av bolagsstamman ska aga aktier i bolaget och att en styrelseledamots
aktieinnehav efter fem ar bér motsvara ett arsarvode fore skatt, bilaga 8.

Faststalldes darefter i enlighet med valberedningens forslag att arvode till revisor ska
utga Idpande enligt godkand rakning under revisorns mandattid.

13. Val av styrelse och styrelseordférande

Det antecknades att samtliga féreslagna styrelseledaméters uppdrag i andra foretag
presenterats i valberedningens forslag pa bolagets webbplats, bilaga 9,
"Valberedningens forslag till val av styrelseledamdter 2026”.

Arsstamman beslutade om val av var och en av de féreslagna styrelseledaméterna
under punkterna 13 a) -13 g) enligt foljande:



4(5)

omval av ledamoterna Kai Warn, Katharine Clark, Shannon Garcia, Josef Matosevic,
Hans Ola Meyer, Daniel Nodhall och Martine Snels for tiden till slutet av nasta
arsstdmma i enlighet med valberedningens forslag.

Beslutades i enlighet med valberedningens forslag att omvalja Kai Warn till ordférande
i styrelsen for tiden till slutet av nasta arsstamma.

Det antecknades att arbetstagarledamoéter i bolagets styrelse ar, for PTK, Joachim
Nord med Helén Akerman som suppleant och fér LO, Jens Pierard med Per
Magnusson som suppleant.

14. Val av revisor

Arsstamman beslutade i enlighet med valberedningens férslag att omvélja Deloitte AB
till bolagets revisor for tiden till slutet av arsstamman 2027.

Det antecknades att Deloitte AB meddelat att auktoriserade revisorn Jonas Stahlberg
kommer att huvudansvarig revisor.

15. Beslut om godkénnande av ersattningsrapport

Arsstamman beslutade att godkénna ersattningsrapporten for 2025, bilaga 5.

16. Beslut om a) inrattande av ett prestationsbaserat, langsiktigt aktieprogram for
2026 och b) aktieswapavtal med en tredje part

Arsstamman beslutade i enlighet med styrelsens férslag, bilaga 1 punkt 16, om
inrattande av ett prestationsbaserat, langsiktigt aktieprogram for 2026 ("Aktieprogram
2026”) samt om att sékra den férvantade finansiella exponeringen avseende
Aktieprogram 2026 genom att Electrolux Professional skall kunna inga aktieswapavtal
med tredje part pa marknadsmassiga villkor, varvid tredje parten i eget namn ska
kunna forvarva och éverlata B-aktier i Electrolux Professional till sddana anstallda som
deltar i Aktieprogram 2026.

17. Beslut om bemyndigande avseende nyemission

Arsstamman beslutade i enlighet med styrelsens forslag, bilaga 1 punkt 17, om
bemyndigande for styrelsen att, vid ett eller flera tillfallen intill tiden for nasta
arsstamma, besluta om nyemission av hogst 28 739 745 B-aktier, vilket motsvarar 10%
av totalt antal aktier i bolaget, mot apportegendom.

18. Stdmmans avslutande

Arsstamman forklarades avslutad.
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Vid protokollet:

Cecilia Swolin

Justeras:

Johan Berg Jan Dworsky Jesper Wilgodt



